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PODER EXECUTIVO

EXECUTIVO

LEI N°2308/2020
DATA: 23 DE JANEIRO DE 2020

SUMULA: DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DO
IDOSO, CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Quatro Pontes, Estado do Parana,
aprovou e eu Prefeito sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Artigo 1° - A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo assegurar os direitos sociais do
idoso, criando condigcfes para promover sua autonomia, integragdo e participacdo efetiva na
sociedade.

Artigo 2° - Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa maior de sessenta (60)
anos de idade.

Artigo 3° - Ao Municipio de Quatro Pontes, através de seus 6rgéos e entidades, compete:
I - coordenar as acdes relativas a Politica Municipal do 1doso;
Il - participar na formulacdo, no acompanhamento e na avaliagdo da Politica Municipal do

Idoso;
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111 - promover as articulaces intra-setoriais e inter-setoriais necessarias a implementacéo da
Politica Municipal do Idoso.

Artigo 4° - Todo cidaddo tem o dever de denunciar a autoridade competente qualquer forma de
negligéncia ou desrespeito ao idoso.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secéo |
Dos Principios

Artigo 5° - A Politica Municipal do ldoso reger-se-a pelos seguintes principios:

I - a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da
cidadania, garantindo sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade, bem estar e o
direito a vida;

Il - o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto de
conhecimento e informacéo para todos;

111 - 0 idoso ndo deve sofrer discriminacdo de qualquer natureza;

IV - o0 idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformagdes a serem efetivadas
através desta politica;

V - a formulacéo, a coordenacdo, a superviséo e a avaliagdo dos servicos dos planos, programas
e projetos no ambito municipal;

VI - Descentralizagdo politico-administrativa, mediante o estimulo, a criacdo e o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, para atender suas
necessidades.

Artigo 6° - As entidades de atendimento sdo responsaveis pela manutencdo das proprias
unidades, observadas as normas de planejamento e execucdo emanadas do 6rgdo competente da
Politica Nacional do Idoso, conforme a Lei n°® 8.842, de 1994.

Paragrafo Unico - As entidades governamentais e ndo-governamentais de assisténcia ao idoso
ficam sujeitas & inscricdo de seus programas, junto ao 6rgdo competente da Vigilancia Sanitaria
e Conselho Municipal da Pessoa Idosa, e em sua falta, junto ao Conselho Estadual ou Nacional
da Pessoa Idosa, especificando os regimes de atendimento, observados os seguintes requisitos:

I — oferecer instalac@es fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e
seguranga;
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Il — apresentar objetivos estatutarios e plano de trabalho, compativeis com os principios desta
Lei;

111 — estar regularmente constituida;

IV — demonstrar a idoneidade de seus dirigentes.

Secéo Il
Das Diretrizes

Artigo 7° - Constituem diretrizes da Politica Municipal do ldoso:

I - viabilizagdo de formas alternativas de participagdo, ocupagdo e convivio do idoso, que
proporcionem sua integracao as demais geragoes;

Il - participacdo do idoso, através de suas organizagdes representativas, na formulagdo,
implantacéo e avaliagdo das politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

111 - implementacdo de sistema de informagdes que permita a divulgacdo da politica, dos
servicos oferecidos, dos planos, programas e projetos por cada 6rgdo municipal responsavel;

IV - estabelecimento de mecanismos de divulgagdo de informagdes de carater educativo sobre
0s aspectos biopsicossociais do envelhecimento;

V - priorizagdo do atendimento ao idoso em érgaos publicos e privados prestadores de servigos;
VI - apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

Secéo 11
Das Competéncias

Artigo 8° - A Implantagdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é competéncia
dos 6rgaos publicos e da sociedade civil organizada, cabendo:

I — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

a) prestar servigos e desenvolver acdes voltadas para o atendimento das necessidades basicas do
idoso, mediante a participacdo das familias, da sociedade e de entidades governamentais e nao-
governamentais;

b) estimular a criacdo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, mediante
servigos, programas, projetos e veneficios no &mbito da Protecdo Social basica e especial de
média e alta complexidade;

) promover simposios, seminarios e encontros especificos;

d) apoiar estudos, levantamentos, pesquisas e publicagdes sobre a situacdo social do idoso no
Municipio;

e) priorizar e garantir a eficacia do atendimento nos beneficios socioassistenciais;
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f) desenvolver outras acdes que se fizerem necessarias na area.

I — A Secretaria Municipal de Satde

a) promover a capacitacdo de recursos humanos para atendimento ao idoso na salde;

b) garantir ao idoso a assisténcia & satde, nos diversos niveis de atendimento do Sistema Unico
de Saude;

C) prevenir, promover, proteger e recuperar a salde do idoso, mediante programas e medidas
preventivas;

d) fiscalizar, através do competente 6rgdo municipal de vigilancia sanitaria, as condi¢Ges
necessarias para o funcionamento de entidades destinadas ao atendimento do idoso;

e) adequar os servicos de salde do municipio priorizando atendimento e tratamento da pessoa
idosa;

f) outras atividades que se fizerem necessarias na area.

I11 — A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes:

a) adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais destinados
a0 idoso;

b) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de comunicacdo, a fim de
informar a populagéo sobre o processo de envelhecimento;

C) incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades culturais;

d) valorizar o registro da memoria e a transmissdo de informacdes e habilidades do idoso aos
mais jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade cultural;

e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que proporcionem a
melhoria de vida do idoso e estimulem sua participagcdo na comunidade;

f) outras atividades que se fizerem necessarias na area.

IV — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico:

a) incentivar a participagéo do idoso quanto a sua reintegragdo no mercado de trabalho, no setor
publico e privado;

b) outras atividades que se fizerem necessarias na area.

CAPITULO 11l
DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Artigo 9° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa - CMDI, 6rgéo colegiado
permanente, do sistema descentralizado da Politica Municipal do Idoso do municipio de Quatro
Pontes, com carater deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo de composicéo paritaria
entre governo e sociedade civil no &mbito do municipio de Quatro Pontes.
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8 1 — O mandato e composi¢do do atual conselho seguird conforme data prevista para seu
término, sendo que apds, devera ser realizada nova eleicdo com os parametros previstos na
presente lei.

§ 2 - O CMDI est4 vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a qual
coordenard a politica municipal do ldoso com a participacdo do Conselho e seréd responsavel
pela fiscalizagdo e controle da Politica Municipal do Idoso.

Artigo 10 - Compete ao Conselho Municipal do ldoso, a coordenagéo, supervisao e avaliagdo
da Politica Municipal do Idoso, no Municipio de Quatro Pontes - PR.

I - zelar pela aplicacdo das Leis que norteiam as politicas do ldoso, garantindo que nenhuma
pessoa seja objeto de qualquer tipo de negligéncia, discriminacdo, violéncia, crueldade ou
opressao, e que todo atentado aos seus direitos, por agdo ou omissao, seja levado e denunciado
ao Ministério Publico ou érgdo competente;

Il - controlar, supervisionar, acompanhar, deliberar, fiscalizar, cumprir e fazer cumprir a
Politica Municipal de atendimento e protecdo aos direitos do 1doso;

I11 - promover, apoiar e incentivar a criacdo de organizac¢Oes destinadas a assisténcia do idoso,
garantindo-lhe o acesso universal e igualitario as acdes, servicos e beneficios outorgados no
Estatuto do ldoso;

IV - propor e aprovar a elaboragdo de diagndéstico da populagdo idosa, através de realizacdo de
pesquisa sobre o seu perfil no municipio;

V - propiciar apoio técnico as organizagdes de atendimento e assisténcia ao ldoso,
governamentais e ndo governamentais, a fim de tornar efetiva a aplicabilidade do Estatuto do

Idoso, e os principios e diretrizes da Politica Nacional e Estadual do 1doso;

VI - participar da elaboracdo das propostas orcamentarias das Secretarias do Governo

Municipal, visando a destinagdo de recursos vinculados aos planos, programas e projetos, para a
implementag&o da Politica Municipal do ldoso;

VIl - fazer proposicBes, objetivando aperfeicoar a legislacdo pertinente a politica de
atendimento e protecdo dos direitos Do idoso;

VIII - promover atividades e campanhas de educacdo e divulgacdo, para formacéo de opinido
publica e esclarecimento sobre os direitos do idoso;

IX - acompanhar, supervisionar, avaliar e fiscalizar a gestdo de recursos, bem como os ganhos
sociais e 0 desempenho dos programas, projetos e servicos, assegurando, assim, que as verbas
se destinem ao atendimento do idoso;

X - registrar, acompanhar e fiscalizar as organiza¢cdes ndo governamentais e governamentais de
atendimento ao ldoso no municipio e solicitar aos 6rgdos competentes o credenciamento e o
cancelamento de registro de instituicbes destinadas ao atendimento do ldoso, quando ndo
estiverem cumprindo as finalidades propostas, € as leis que regem os direitos do idoso;

XI - subsidiar a elaboracdo de leis atinentes aos interesses do idoso;
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XII - propor aos poderes constituidos modificacdes nas estruturas dos 6rgaos governamentais
diretamente ligados a promocéo, protecdo e a defesa dos direitos do Idoso;

XII1 - receber peticdes, dendncias, reclamacdes, representacdes ou noticias de qualquer pessoa
por desrespeito aos direitos assegurados ao idoso, protegendo as informacdes sigilosas, emitindo
parecer e encaminhando-as aos 6rgdos competentes para adoc¢ao de medidas cabiveis;

X1V - deliberar sobre a destinacéo e fiscalizagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso;

XV - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso e estabelecer as normas de
funcionamento em regimento préprio, conforme orientagcbes emanadas dos Conselhos Nacional
e Estadual,

XVI - elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

XVI11 - deliberar e propor ao 6rgdo executivo a capacitacao de seus conselheiros;

XVIII - promover, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas, féruns,
seminarios, simposios e outros, no campo da prote¢do, da promogdo e da defesa dos direitos do
idoso.

Artigo 11 - O Conselho Municipal do Idoso serd composto de 6 (seis) membros, sendo:

I - 03 (trés) conselheiros titulares com os respectivos suplentes, indicados pelo Poder Executivo
e representando os seguintes 6rgdos e entidades governamentais do Municipio:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b) Secretaria Municipal de Salde;

c) Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes;

Il - 03 (trés) conselheiros titulares e respectivos suplentes, indicados por entidades ndo-
governamentais a serem eleitos em foro proprio ou na ocasido da conferéncia e nomeados pelo
Poder Executivo, representando o Clube de Idosos, Pastoral do Idoso e Provopar.

8 1° A funcéo do Conselheiro; tem carater relevante e ndo sera remunerada, ressalvando-se ao
conselheiro o direito ao ressarcimento das despesas de transporte, estadia e alimentacdo, nas
ocasides que este representar 0 municipio.

Artigo 12 - O mandato do conselheiro sera de dois anos, permitida a reconducéo.

§ 1° Sera destituido o conselheiro indicado pela entidade, que deixar de pertencer ao quadro da
instituicdo eleita, assumindo em seu lugar o suplente, ou outro indicado pela instituicéo.

§ 2° O suplente tera direito a voz e voto na auséncia ou impedimento do titular.

§ 3° A nomeacdo dos conselheiros sera feita através de ato do Chefe do Poder Executivo.

Artigo 13 - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a trés (03) reuniGes consecutivas ou
seis (06) alternadas, salvo justificativa aprovada pela Assembleia.
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Artigo 14 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa escolhera, entre seus membros,
a Diretoria que serd composta por: Presidente, Vice-Presidente, primeiro secretario. Estes
deverdo ser eleitos na primeira reunido ordinaria do Conselho.

81° O Presidente e 0 Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
serdo escolhidos, mediante votac&o, dentre os seus membros, por maioria absoluta,

§ 2° As fungbes do Presidente, do Vice-Presidente, secretério e do Secretario Executivo, serdo
definidas no Regimento Interno, as quais deverdo ser exercidas com as devidas
responsabilidades exigidas pelos cargos.

83° O Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa substituird o
Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea em relagéo
aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

84° O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa poderd convidar para
participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciério, e do Ministério Pablico, além de pessoas de notdria especializagdo em assuntos de
interesse da pessoa idosa.

Artigo 15 - As reunides do Conselho Municipal do Idoso serdo realizadas a cada trés meses e
a forma de sua condug&o seréo definidas no Regimento Interno.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA

Artigo 16 - Fica instituida a Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, érgdo
colegiado de carater deliberativo, composta por representantes de institui¢cbes assistenciais, de
organizagdes comunitarias, de associagdes municipais, sindicais e de profissionais do Poder
Executivo Municipal, com a finalidade de propor diretrizes gerais da politica do idoso e eleger
os membros do Conselho Municipal dos direitos da Pessoa Idosa e se reunira ordinariamente a
cada 4 (quatro) anos, ou extraordinariamente conforme convocagdo do Conselho Nacional dos
Direitos do Idoso, sob a coordenagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
mediante regimento proprio.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso tera como finalidade propor diretrizes
gerais e avaliar a Politica Municipal do idoso, bem como referendar os Delegados do CMDI que
irdo representar os idosos nas Conferéncias Estadual e Nacional, conforme orientacdo das
mesmas.
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8§ 2° A convocagéo da Conferéncia Municipal dos Direitos do ldoso sera divulgada através dos
meios de comunicacéo e do diério oficial do municipio.

8 3° O Regimento Interno da Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso, a ser aprovado pelo
CMDI, estabelecera a forma de participacdo e de escolha dos delegados das entidades e
organizagdes governamentais e ndo governamentais na Conferéncia Municipal do ldoso.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

Artigo 17 - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, instrumento de captacao,
repasse e aplicacdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na implantacao, na
manutenc¢do e no desenvolvimento de programas e acdes dirigidos ao idoso do municipio de
Quatro Pontes.

Artigo 18 - O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso ficard vinculado diretamente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Artigo 19 - O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso sera gerido pelo Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social.

Artigo 20 - Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso:

| - as transferéncias do municipio;

Il - as transferéncias da Unido, do Estado, de seus 6rgdos e suas respectivas autarquias,
fundagdes, fundos, empresas pablicas e sociedades de economia mista;

I11 - as receitas de doaces, legados, contribuicdes em dinheiro, valores, bens moéveis e imoveis
que venha a receber de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos publicos ou privados,
nacionais ou internacionais;

IV - o produto de aplicagGes financeiras dos recursos disponiveis;

V - as demais receitas destinadas ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;

VI - as receitas estipuladas em lei;

VII - Os valores das multas previstas no art. 84 da Lei Federal n°. 10.741/03, que institui o
Estatuto do ldoso;

VIII - As receitas advindas de deducdes do Imposto de Renda, conforme legislagdo em vigor.

§ 1° Nao se isentam as demais secretarias de politicas especificas de preverem em seus
orcamentos 0S recursos necessarios para as acdes voltadas ao idoso, conforme determina a
legislagdo em vigor.

8 2° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicGes financeiras oficiais,
em conta especial, sob a denominag¢do “Fundo Municipal dos Direitos do Idoso”, e sua
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destinacdo sera deliberada pela Plenéria, condicionada a apresentacdo de projetos, programas e
atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso (CMDI).

Artigo 21 - A gestdo do Fundo serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Artigo 22 - A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos do ldoso serd organizada e
processada pela Secretaria de Finangas, de forma a permitir o exercicio das fungGes de controle
prévio, concomitante e subsequente.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Financas dard informagbes ao Conselho Municipal dos

Direitos do Idoso (CMDI) sobre a contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso
mensalmente, ou quando for solicitado pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 23 - Cabe a secretaria Municipal de Desenvolvimento Social oferecer infra-estrutura
necessaria para a instalacdo, manutencao e funcionamento do referido conselho.

Artigo 24 - Os recursos financeiros necessarios a implantacao das acdes, decorrentes desta Lei,
serdo consignados nos respectivos orcamentos dos 6rgdos de administragdo direta e indireta do

Municipio, bem como nos Fundos Municipais afetos a Politica Municipal do ldoso.

Artigo 25 - O Conselho Municipal dos Direitos do ldoso — CMDI promovera a revisao de seu
Regimento Interno, compatibilizando as alteragdes da presente lei.

Artigo 26 - Ficam revogadas as Leis Municipais n° 1031 de 24 de maio de 2010 e n°® 1084 de
15 de dezembro de 2010.

Artigo 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito do Quatro Pontes, Estado do Parana, em 23 de janeiro de 2020.
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