REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: QUATRO PONTES

2° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior
2022

MARCO ANTONIO WICKERT
Secretario(a) de Saude

https://digisusgmp.saude. gov.br 1de 28



Sumario

w o

w

N o

*

9.

o

o

o

o

o

o

1.1
1.2
1.3.
1.4.
1.5,
1.6.
1.7.

. Identificacao

Informagdes Territoriais
Secretaria de Satide

Informagoes da Gestdo

Fundo de Saiide

Plano de Satide

Informagdes sobre Regionalizagio
Conselho de Sadde

Introduc¢do

o

o

o

o

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.

. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Populagdo estimada por sexo e faixa etria
Nascidos Vivos

Principais causas de internagdo
Mortalidade por grupos de causas

Dados da Producio de Servicos no SUS

o

o

o

o

o

o

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

Produgio de Atengdo Bisica

Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

Producio de Atenc¢io Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
Produgdo de As
Produgio de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

ncia Farmacéutica

. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

0 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdao

o 5.2. Por natureza juridica

o 5.3. Consorcios em satide

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
Programacdo Anual de Sadde - PAS

© 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

Execucdo Orcamentaria e Financeira

o

o

o

o

o

o

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.

Execucdo da programacio por fonte, subfuncio e natureza da despesa
Indicadores financeiros

Relatério Resumido da Execucdo Orgamentiria (RREO)

Covid-19 Repasse Unido

Covid-19 Recursos Proprios

Covid-19 Repasse Estadual

Auditorias

10. Analises e Consideragdes Gerais

https://digisusgmp.saude. gov.br

2de 28



1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

QUATRO PONTES

20" RS Toledo

114,39 Km?

4.043 Hab

36 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 07/10/2022

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE QUATRO PONTES

6463509

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

95719381000170

RUA SAO GABRIEL 930

saude @quatropontes.pr.gov.br

045-32791243

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 07/10/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOAO INACIO LAUFER

MARCO ANTONIO WICKERT

saude @quatropontes.pr.gov.br

4532798100

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 07/10/2022

1.4. Fundo de Saude

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 07/10/2022

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satide: 20" RS Toledo

ASSIS CHATEAUBRIAND 969.588 33306 34,35
DIAMANTE D'OESTE 309.109 5279 17,08
ENTRE RIOS DO OESTE 122.071 4651 38,10
GUAIRA 560.508 33497 59,76
MARECHAL CANDIDO RONDON 748.003 54031 72,23

https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 28



MARIPA

MERCEDES

NOVA SANTA ROSA
OURO VERDE DO OESTE
PALOTINA

PATO BRAGADO
QUATRO PONTES
SANTA HELENA

SAO JOSE DAS PALMEIRAS
SAO PEDRO DO IGUACU
TERRA ROXA

TOLEDO

TUPASSI

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021
Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

e Consideracoes

283.802
200.864
204.666
293.042
651.228
135.285
114.393
758.229
182.418
308.328
800.786
1197.016

310.912

4043
27036
3601
5745
17562
144601
8105

35,66
19,74
18,63
21,93
120,80

26,07

O planejamento em satide, e instrumentos resultantes de seu processo, é matéria tratada em vérias normas que estruturam e regulamentam o SUS. Desde a Lei Orgéanica da Satide (Lei Federal n® 8.080/90 e Lei Federal n° 8.142/90) até o advento do

Pacto pela Saide (Portarias GM/MS n° 399/06, 699/06 e posteriores) inimeras determinacdes estabelecem a responsabilidade dos gestores na elaboragdo do planejamento estratégico, como meio de conferir direcionalidade ao processo de

consolidagdo do SUS.

O Sistema de Planejamento do SUS (Portaria GM/MS n° 3.085/06) define, por sua vez, que o planejamento se materializa nos instrumentos basicos decorrentes do seu processo: Plano de Saide (PS), Programagio Anual de Sadde (PAS) e

Relatério Anual de Gestdo (RAG), todos compatibilizados com o Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e Lei Or¢amentaria Anual (LOA).

A Lei Complementar 141 DE 13 de janeiro de 2012 em seu Art. 36 determina: ;O gestor do SUS em cada ente da Federagao elaborard Relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes informagoes:

I - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

II - auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas recomendagdes e determinagoes;

es de satide da

IIT - oferta e produgio de servigos piiblicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os i

A Secretaria de Saide de Quatro Pontes tem despendido esfor¢os no sentido de elaborar os instrumentos de gestdao do SUS.

Partindo dos instrumentos de gestao do SUS Plano Municipal de Sadde (PMS) 2022/2025 e Programacido Anual da Saide (PAS) - 2021, apresentamos o Relatério do 2° Quadrimestre de 2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br

d0 em seu ambito de atuagio.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O relatorio do Primeiro Quadrimestre de 2022 ¢ o resultado das acdes, diretrizes e metas dos meses de janeiro, fevereiro, marco e abril referente a Programagio Anual de Saide de 2022, contida no Plano Municipal de Saide 2022-2025.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5de 28



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos 105 99 204
10 a 14 anos 96 106 202
15 a 19 anos 116 99 215
20 a 29 anos 298 301 599
30 a 39 anos 295 281 576
40 a 49 anos 261 283 544
50 a 59 anos 280 335 615
60 a 69 anos 215 231 446
70 a79 anos 117 158 275
80 anos e mais 61 118 179
Total 1940 2103 4043

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 17/11/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

QUATRO PONTES

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 17/11/2022.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

1I. Neoplasias (tumores) 35 46 24 25 33
TII. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1 - 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 1 2 - 2 -
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 1 - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 6 4 - 2 1
VII. Doengas do olho e anexos - 1 1 - -
VIILDoengas do ouvido e da ap6fise mastoide - 1 1 1 -
IX. Doengas do aparelho circulatorio 11 10 17 14 10
X. Doengas do aparelho respiratorio 26 21 8 8 9
XI. Doengas do aparelho digestivo 30 15 15 18 7
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - 1 - - -
XIILDoengas sist osteon lar e tec conjuntivo 8 6 5 3 5
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 9 6 12 12 6
XV. Gravidez parto e puerpério 15 9 14 16 10
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 4 3 -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 4 1 1 1 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 3 4 1
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 18 17 11 22 16

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 4 2 - 1 8
CID 10" Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 198 171 164 162 147

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
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Data da consulta: 17/11/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 1 3 5
II. Neoplasias (tumores) 8 7 7
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 2 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doencas do sistema nervoso 3 - 1
VII. Doengas do olho e anexos - - -
VIILDoengas do ouvido e da apéfise mastéide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatorio 9 10 7
X. Doengas do aparelho respiratorio 3 2 2
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 2 1
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - _
XTIL.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 1 -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 1 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
X VI Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 - 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 2 -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 5 4
XXI. Contatos com servigos de satide - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 44 35 35

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 17/11/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A populagio estimada de Quatro Pontes para o ano de 2021 era de 4.043, sendo 1.940 masculino e 2.103 feminino. O numero de nascidos vivos no ano de 2018 foi de 64 criancas, em 2019, 51 criangas e em 2020, 46 criancas. As principais causas

cias de causas externas.

com 33 pessoas e em terceiro lugar com 16, lesoes en € outras c

de internagdes em 2022 ¢ em primeiro lugar com 39 pessoas, algumas doencas infecciosas par: rias, em segundo lugar, neoplz

Quanto a mortalidade por grupo de causas, no ano de 2020, 7 pessoas com doencas do aparelho circulatério, 7 pessoas com neoplasias e 5 com algumas doengas infecciosas parasitarias.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 4.059
Atendimento Individual 7.787
Procedimento 19.736
Atendimento Odontolégico 705

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atencio Basica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -

01 Acgdes de promogio e prevencido em satide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a saide - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referénci; a D

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

e
T = =0 ==

01 Ac¢des de promogio e prevencdo em satide 65 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirdrgicos - - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acdes complementares da atengio a satde - - - -

Total 65 - - -

Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2022.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de énci bro a D b

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdao municipal.
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigildncia em Satde

01 Acgdes de promogio e prevencido em satide

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referénci bro a D
Data da consulta: 17/11/2022.

® Andlises e Consideracoes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Segundo fonte do SISAB, tivemos no quadrimestre 4.059 visitas domiciliares, 7.787 atendimentos individuais, 19.736 p

https://digisusgmp.saude. gov.br
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ia em Satde tivemos 65 agdes realizadas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 08/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

Total

Observagdo: Os dados apr d i ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 07/10/2022.

de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2022

0 1 1

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 3
ENTIDADES EMPRESARIAIS
PESSOAS FISICAS
Total 3

Observagio: Os dados apresentados reft ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 07/10/2022.

de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.3. Consorcios em satide

O ente ndo estd vinculado a consorcio puiblico em satde

® Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Existe no icipio somente 3 publicos: 1 Secretaria, 1 UBS e 1 Centro de Satde

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
oo oo porospio chrm ety
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutérios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autdénomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,203-8 -, 3,4 Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
- Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piblicos cedidos para a iniciativa privada 0 0 0 0 0
(10)
P de bl ocpuds pr ot Tempuritoc rgeenComisie
Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 Contratos temporérios e cargos em comissdo (010302, 0 0 0 0 0
e5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/11/2022.

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)
Estatutdrios e empregados piblicos (0101, 0102) 33 40 39 0
Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporrios e cargos em comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/11/2022.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A Secretaria de Satide conta com 2 médicos clinicos estatutirios com 20 h cada, 1 médico pediatra estatutario com 10 h, 1 ginecologista com 10 h, 1 médico da ESF contratada com 40 horas, 1 enfermeira estatutaria 40 horas, 1 enfermeira ESF
emprego piiblico 40 horas, 1 enfermeiro contrato processo seletivo. 1 veterindria estatutaria 20 horas, 1 farmacéutica estatutaria 40 horas, 2 técnicos de enfermagem estatutario 40 horas, 2 técnicos de enfermagem contrato processo seletivo 40
horas, 1 Técnico de enfermagem ESF emprego piiblico 40 horas, 1 assistente administrativo estatutario 40 horas, 3 zeladoras estatutéria 40 horas, dentista estatutario 10 horas, 1 dentista 10 horas contrato processo seletivo, 1 técnico de higiene bucal
estatutario 40 horas, 1 psic6loga estatutario 40 horas, 1 nutricionista estatutario 40 horas, 3 Diretores de Departamento 40 horas cargo comissionado, 1 Secretario de Satde, 5 motoristas estatutérios 40 horas, 3 Agentes de Endemias emprego
publico 40 horas, 6 Agentes Comunitarios de Satide emprego piiblico 40 horas.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliagao do acesso a Atengao Hospitalar em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide da populagdo do municipio e garantia de acesso da

populacdo a servigos de qualidade de atengdo especializada e de urgéncia e emergéncia

1. Manter em 100% o acesso dos pacientes aos servigos de di

cirurgias oncolégicas) e acompanhamentos dos casos de cincer na Macrorregiao

2. Manterem 100% as

para di

3. garantir o acesso aos servicos do SAMU com a manutengio de 1 convénio com Consamu

4. Manterem 100% o acolhimento com Classificagio de Risco nos Servigos de referéncia através de contrato

(hospital)

5. Melhorar a qualidade do servigos de urgéncia e emergéncia realizando um estudo de viabilidade de reforma do
antigo hospital para uma Unidade de Pronto Atendimento em parceria com a SES/Prou

6. Garantir o acesso aos servigos do CISCOPAR com a manutengdo de 1 convénio com CISCOPAR

7. Manter a pactuagio de AIH,s com hospitais de acordo com as necessidades do municipio;

2020 0,01 100,00 Percentual 100 100,00
de refracdo na Regido de Saide % de Consultas Percentual = 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
convenio mantido Nimero 2020 0 1 1 Nimero 1 100,00
contrato mantido Nimero 2020 1 1 100 Nimero 1 1,00
ESTUDO DE Proporgiao 2020 1 1 Nimero Sem
VIABILIDADE Apuragio
REALIZADO
CONVENIO MANTIDO Nimero 2020 1 1 1 Nimero 1 100,00
PACTUAGCAO MANTIDA Nimero 2020 24 24 24 Nimero o 100,00

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar os dispositivos de gestdo participativa

1. Realizar 01 Conferéncia Municipal de Satide no periodo

de 04 anos

2. Qualificar e realizar 01 reunido mensal do CMS

3. Participar de 100% das reunides da CIR

4. Participar de 100% das reunides do CRESEMS

5. Manter 1 servi¢o de ouvidoria do SUS no municipio

6. Realizar ao menos 01 pesquisa de satisfagio dos
servi¢os por ano

N° DE CONFERENCIA REALIZADA

N° DE REUNIOLES REALIZADAS

% de participagio em reunides

% de participagio em reunides

N°de servigo implantado

N° de pesquisa de satisfagdo realizadas

Nimero 2019 1

Nimero

1 100,00
Percentual 2020 10,00 48 12 Niimero 4 3333
Percentual 2020 80,00 100,00 90 Percentual 0 0
Percentual 2020 80,00 100,00 90 Percentual 0 0
Niimero 2020 1 1 1 Nimero 1 100,00
Nimero 2020 1 4 1 Nimero 1 100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Organizar e qualificar a atengdo priméria

1. Aumentar 90% da Cobertura Populacional da Atengdo Bésica

2. 100% de a0 da APS no icipi

3. Implementar cadastrados a0 menos 90% da populagdo

4. 80% de das dicionalidades de satide bolsa familia
5. Atingir 50% de das para do paciente
com HAS e DM

6. Acompanhar 50 % de pacientes com HAS e DM na aferi¢do de pressio arterial
e realizagio de hemoglicoteste

P de Cobertura P

da Atencdo Basica

Percentual de territorializacdo da Atengdo Basica no
municipio

P de da pop o pela Atengdo Basica
P de b ios bolsa familia
de

Percentual de pacientes com afenqao de pressio arterial e

7. Estratificar 100% dos paciente diagnosticados com HAS e DM
linha de cuidados

8. Implantar para 100% as unidades basicas de saide com a¢des d
porequipes multidisciplinares da APS/NASF satde

https://digisusgmp.saude. gov.br

lizacio de | 1i q
P 1 de paci ificad
ida F | de unidades basicas de saide com agdes das

equipes multidisciplinares da APS/NASF

Percentual 2020 86,00 90,00 Percentual

100 1111
Percentual =~ 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
Percentual =~ 2020 90,00 90,00 90 Percentual 90 100,00
Percentual =~ 2020 56,00 80,00 80 Percentual 87.1 108,87
Percentual 2020 80,00 50 Percentual 50 100,00
Percentual 2020 80,00 50 Percentual 36 72,00
Percentual = 2020 100,00 100 Percentual 100 100,00
Percentual =~ 2020 50,00 100,00 50 Percentual 50 100,00
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OBJETIVO N° 4.1 - Organizar e qualificar a linha de cuidado a Satide da Mulher e da Gestante

1. Implantar/implementar a linha guia materna em 100% das unidades basicas de idades basicas de saide com Percentual

saiide Imha guia materna implantada

2. Estratificar conforme linha guia materna 100% das gestantes de Percentual

3.E 100% de risco i diario e alto risco ao servigo F de had Percentual
lizad. 40 de risco

4. Realizar 50% pré-natal do parceiro conforme protocolo da rede materno — Percentual de pré natal do parceiro realizado Percentual

infantil

5. Realizar minimo de 6 consultas de pré natal em 80% das P | de com no minimo 6 Percentual

consultas

6. Realizar visita da puérpera até o 5° dia p6s parto em 85% Percentual de visitas Percentual

7. Atingir 0,65 de razdo na 30 de exames ci em de  Razio de citopatologico Razio

25 - 64 anos

8. i de 100% com citop alterado Percentual de seguimento Percentual

9. Atingir 0,40 de razio na realizagdo de mamografias em mulheres de 50-69 Razdo de mamografia Razio

anos

10.% E de achados ficos (clinicos ou de imagem) para  Percentual de encaminhamentos Percentual

centro especializado

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

80,00

85,00

100,00

100,00

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Razio

Percentual

Razio

Percentual

0 0

100 100,00
100 100,00
0 0

63 78,75
85 100,00
1 15,38
100 100,00
0 0

100 100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Organizar e qualificar a linha de cuidado a Satide da Crianga e Adolescente

1. Implantar/implementar a linha guia da saide da Crianga em 100% Percentual de unidades basicas de saide com linha guiada  Percentual
das unidades basicas de satide Satdde da Crianga implantada

2. Realizar consulta do recém-nascido até o 10° dia em 75% das Percentual de criangas com consulta realizada Percentual
criancas

3. Realizar estratifica¢@o de risco em 100% do id P de recém nascidos estratificados Percentual
conforme linha guia

4. Realizar 7 consultas de puericultura no primeiro ano de vida em Percentual de criancas com 7 de P

90% das criangas realizadas

5. Realizar e para do de vacinasde  Percentual de criangas com aprazamento Percentual
100% das criangas

6. Encaminhar 100% criangas com alteragio no desenvolvimento F de criangas Percentual
psi para servigo ializad

7. Reduzirem 50% proporgdo de gravidez na adolescéncia Proporgio de gravidez na adolescéncia Percentual
8. Realizar a adesio ao PSE nos 4 anos de vigéncia deste Plano Adesio ao PSE em todos os anos Percentual

Municipal de Saide

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

100,00

100,00

75,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0 0

75 100,00
100 100,00
90 100,00
100 100,00
100 100,00
0 0

100 100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Organizar e qualificar a linha de cuidado a Satide do Idoso

1. Implantar a linha guia da saide do idoso em 100% das
unidades bésicas de saide

2. Estratificar 80% populacio idosa conforme linha guia do
Idoso

Percentual de unidades bésicas de satide

Percentual de unidades bésicas de saide com a
estratificacdo de risco

Percentual 2020

Percentual 2020

100,00

100,00

Percentual

100

Percentual

0 0

OBJETIVO N°7.1 - Organizar e qualificar a linha de cuidado a Satide Mental

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4o de risco e plano de cuid bisicas de saide com estratificagdo de riscoe  Percentual =~ 2020 100,00 Percentual 0 0
Lmha Guia de Saide Mental SESA PR em 100% das unidades bésicas de satde plano de culdados conforme Linha Guia de Satide Mental- SESA PR

2. Realizar ao menos 2 agdes/ano de matriciamento por cada servigo Percentual de matriciamento em satide mental com as equipes da APS  Namero 2020 8 8 Nimero Sem
especializado em satide mental ou NASF com as equipes da APS Apuragio
3. Fomentar/Implantar 1 Préticas Integrativas e Complementares (PICs) nas Nimero de PICs implantadas no municipio Nimero 2020 3 3 Nimero Sem
estratégias de cuidado de Saide Mental Apuragio

OBJETIVO N° 8.1 - Organizar e qualificar a linha de cuidado em Satide Bucal

1. Manter/ os i para o CEO Nimero de encaminhamentos para 0 CEO Niimero 2020 128 Nimero 65 32,50
2. Aumentar em no minimo 60 % da proporgio de com F de com i P 2020 60,00 60,00 60 Percentual 60 100,00
atendimento odontolégico odontolégicos ’
3. Manter /aumentar 37,50% da Cobertura de Satide Bucal Percentual de Cobertura de Satide Bucal Percentual 2020 37,50 37.50 375 Percentual 375 10000

OBJETIVO N° 9.1 - Organizar e qualificar a linha de cuidado a Satide das Pessoas com Deficiéncia

1. Garantir a realizagdo dos testes de triagem neonatal (coragdozinho, pezinho, olhinho, Percentual de criangas com os testes realizados em Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100 100,00
Thinha e linguinha) em tempo op: para 100% as criancas recém-nascidas tempo oportuno

2. Monitoramento e busca ativa de 100% dos casos com testes de triagem neonatal com Percentual de criangas com Itad, dos com F 1 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

resultado alterado para intervengao e tratamento precoce i e em tempo op:

OBJETIVO N° 10.1 - Organizar e qualificar a linha de cuidado a Satide Populagdes Expostas aos Agrotoxicos

1. Implantar/Implementar a linha de cuidado a Satide Populacdes Expostas Percentual de unidades basicas de satiide com linha de cuidado a Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual
aos Agrot6xicos em 100% das unidades bésicas de satide Satde Populacdes Expostas aos Agrotéxicos implantado

OBJETIVO N° 11.1 - Estabelecer agoes buscando a qualidade dos servigos de Vigilancia Ambiental

50 50,00
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1. Atendimento de 100% da demanda, enviando amostras de morcegos, cies, gatos  Percentual de amostras de animais, com suspeita de doenga Percentual
e mamiferos silvestres com suspeita de raiva para diagnéstico laboratorial, neurolégica, encaminhadas ao LACEN para a investigagdo
notificando na Ficha de Epizootia (Sinan) e realizando as agdes cabiveis. laboratorial, de acordo com o Manual de Coleta e Envio de

Amostras Biol6gicas ao Lacen/PR
2. Atendimento de 100% da demanda, enviando ao laboratério amostras para a P de mortes e ad: de Primatas Nao Humanos Percentual
investigagio laboratorial de Febre Amarela em Primata Nao Humano, notificando investigados através da coleta de amostras, envio ao laboratério
na Ficha de Epizootia (Sinan) e SISS-GEO (Sistema de Informagdo em Satide para a investigagio laboratorial de Febre Amarela, notificagio na
Silvestre) e realizando as a¢des cabiveis. Ficha de Epizootia (Sinan) e SISS-GEO (Sistema de Informagio em

Satde Silvestre)
3. Atendimento de 100% da demanda, enviando ao laboratério amostras de cées Percentual de coleta de amostras de cdes suspeitos de LVC e envio Percentual
suspeitos para a Leishmaniose Visceral Canina (LVC). ao LACEN para a investigagdo.
4. Notificar na Ficha de Epizootia (Sinan) 100% dos casos de Lelshmamose Percentual de casos de LVC autdctones notificados na Flcha de Percentual
Visceral Canina (LVC) auté com 16 por Eplzooua (Sinan) e realizagdo de pesquisa
de €ncia e a0 de pesquisa ica ji coma coma ia de Estado da Saiide.
de Estado da Satide.
5. Realizar investigagio entomolégica em 100% das unidades domiciliares Percentual de unidades icili i das por tri i Nimero
notificadas quanto a presenca de triatomineos pesquisadas
6. Atendimento de 100% da demanda, realizando a coleta de de carrapatos ou Percentual de coleta de carrapatos ou pulgas suspeitos de carrear Percentual
pulgas suspeitos de carrear bactérias do género Rickettsia e encaminhando ao bactérias do género Ri iae i ao L io de
Laboratério de Referéncia Nacional em Vetores das Ri i as Referéncia Nacional em Vetores das Riquetsioses conforme as
orientag¢des da Nota Técnica 001/2019/DVDTV/CVA/DAV/SESA, ou qualquer orientagdes da Nota Técnica 001/2019/DVDTV/CVA/DAV/SESA,
outra que venha a substitui-la. ou qualquer outra que venha a substitui-la.
7. Atendimento de 100% da demanda, realizando a coleta e envio de amostras de Percentual de coleta de amostras de animais pegonhentos Percentual
animais peg de ou ndo para a Divisio de Vigilancia causadores de acidentes ou ndo e registro no SINAP - Sistema de
Zoonoses e Intoxicagdes da Superintendéncia de Vigilancia em Sadde para Informagdo de Notificagdo de Animais Pegonhentos.
identificagdo taxondmica, assim como a realizagdo do seu cadastramento no SINAP
— Sistema de Informagdo de Notificagdo de Animais Peconhentos.
8. Cumprir 100% da meta determinada pela Diretriz Nacional do Plano de Proporgio de amostras de dgua analisad P
Amostragem da Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano, para a pela Diretriz Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da
andlise dos parimetros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. Qualidade da Agua para Consumo Humano, inferindo na qualidade

da dgua consumida pela populagio.
9. Ali os dados a0 controle da qualidade da dgua para de dados de Controle da qualidade da dgua para Nimero
humano no SISAGUA. consumo humano alimentados no SISAGUA
10. Alimentagio de 100% dos dados no SISAGUA referentes a vigilancia da P de dados avigilancia da qualidade da dgua Percentual
qualidade da dgua para consumo humano até o dltimo dia do més sub para humano ali dos no SISAGUA
Dados estes dos Resultados das andlises realizadas de Vigilancia (Plano de
Amostragem).
11. Garantir/viabilizar 100% dos equipamentos, materiais e insumos, P de materiais e insumos adquiridos Percentual
para a atuagdo da Vigilancia Ambiental
12. Garantir e disponibili a0 P em Satide a 100% dos Percentual de servidores capacitados. Percentual
Servidores da Vigilancia @0 de curso oferecid

pela SESA e 20" Regional de Satde

OBJETIVO N° 11.2 - Organizar as a¢es de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito

1. Realizar no minimo 4 (quatro) ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue nos

municipios infestados

2. Realizar 4 LIA’s (L

3. Realizar agdes de controle do vetor Aedes acgypti para manter a infestagao menor que 1%.

4. Garantir/viabilizar 100% do material ped; i i de

do Indice de 30 por Aedes aegypti) ao ano.

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de
cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da
dengue.

Niimero de LIA’s (Levantamento Rapido do de
Infestagdo por Aedes acgypti) realizados ao ano.

Percentual de infestagdo do Aedes acgypti no municipio

iae veiculos P de equi e

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

100,00

100,00

8450

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0

75

100,00

100,00

75,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Nimero

necessdrios para a atuagio da Equipe de Educagdo em Satde, do Setor de Controle de

Endemias

2020

2020

2020

100,00

100,00

100

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

100

25,00

50,00

37,50

100,00

OBJETIVO N° 12.1 - Fortalecimento da Saude do Trabalhador
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1. Realizar no minimo 1 notificacdo por semestre, dos agravos: cancer relacionado ao Nimero de notificagdes registradas no SINAN por Nimero 2020 Nimero
trabalho, ional, doenga do a0 trabalho, perda quadrimestre. 50,00
auditiva induzida por ruido, p i mental relacionado ao trabalho.
2. Aumentar anualmente em 10% o nimero de notificagdo dos acidentes e agravos Nimero de notificagdes registradas no SINAN ano anterior  Percentual = 2020 0,00 10,00 10 Percentual 10 100,00
relacionados ao trabalho no territério do municipio. acrescidos de 10%. :
3. Investigar 100% dos acndenles relacionados ao trabalho que tenha ocorrido no territério Proporgio entre niimero total de noti de acid P 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100
do municfpio, pr os acidentes com: Gbitos, amputagdes, incapacitagdes fisicas ¢ de trabalho registrados no SINAN e SIM e roteiros de 100,00
psicologicas, criangas e investigagdo enviados para a 20* Regional de Saide.
4. Participar de no minimo 1 capacitagio em salde e seguranga do trabalho, por semestre Nimero de capacitagio realizado. Nimero 2020 0 8 2 Nimero 1 50,00
5. Apresentar no minimo 1 relatério de inspegio em ambiente de trabalho, por quadrimestre  Namero de relatérios apresentados. Nimero 2020 0 8 2 Nimero Sem

Apuragio
6. Realizar no minimo 1 discussio de caso de agravo relacionado a saide do trabalhador Nimero de discussio realizada Nimero 2020 0 4 1 Nimero 1 100,00

com a participagdo da Atenc¢do Primdria por ano

OBJETIVO N° 13.1 - Manter e fortalecer a Vigilancia Epidemiologica estabelecendo agdes para a melhoria dos indice epidemiologicos

1. Realiza 250 exames de teste rdpido por ano Numero de testes rapidos realizado por ano Nimero 2020 1.000 Nimero 70 28,00
2. Realizar investigagio de 100% dos contatos de casos novos  Percentual de contatos investigados Percentual 2020 100.00 100 Percentual 100 100,00
de tuberculose pulmonar bacilifera i
3. Garantir a realizagio de exames Anti-Hiv para 100% dos Percentual de casos novos de tuberculose testados para HIV Percentual 2020 100,00 100 Percentual 100 100,00
novos casos de tuberculose ’
4. Manter em 100% a proporgio de cura dos casos novos de de  Percentual de casos curados Percentual 2020 100,00 100 Percentual 0 100,00
tuberculose
5. Diminuir a taxa de abandono de tratamento para P I de abandono de Percentual = 2020 100,00 100 Percentual 100 100,00
tuberculose em 100% i
6. Manter o percentual de sintomaticos respiratorios P I de si ati iratérios identificados e inad Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
identificados e examinados em 100% :
7. Realizar busca ativa de 100% dos paci itos de P I dos paci itos de dengue notificados Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual o) 100,00
dengue notificados :
8. Investigar 100% dos 6bitos infantis, fetais e maternos Total de investigagdo de Gbitos infantis, fetais e maternos Nimero 2020 100 100,00 100 Percentual 100 100,00
9. Investigar e acompanhar 100% dos casos suspeitos e/ou Total de casos itos e/ou de i Percentual 2020 100,00  100.00 100 Percentual 100 100,00
confirmados de hansenfase :
10. Aumentar anualmente em 10% o nimero de notificagdes Niimero de notificagdes registradas no SINAN ano anterior acrescidos de 10% Niimero 2020 6 10.00 10 Percentual 10
dos acidentes e agravos relacionados ao trabalho no territério 100,00
do municipio
11. Preencher 100% do campo ocupagio nas notificagoes de Divide-se o niimero de notificagdes registrados no SINAN por local de notificagdo, em Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100
agravos relacionados ao trabalho que houve o registro do campo ocupagio pelo niimero total de notificacdes de agravos e
doengas relacionadas ao trabalho x 100. Excluem-se as notificagdes cujo campo esta 100,00
preenchido como ignorado.
12. Preencher em 100% do campo ocupagio nas declaragdes Divide-se o niimero de 6bitos registrados no SIM em que houve o registro do campo Percentual 2020 100,00 100.00 100 Percentual 100
de 6bitos ocupagdo na DO pelo niimero total de 6bitos x 100. Excluem-se os registros cujo campo 100,00
estéd preenchido como ignorado.
13. Realizar no minimo 1 discussio de caso de agravo Nimero de discussio realizada Niimero 2020 0 4 1 Nimero 100
lacionado a satde do trabalhador com a participagdo da 999,99
Atengdo Primria por ano
14. Manter o niimero de mortalidade materna em 0 (zero) Niamero de 6bitos maternos Nimero 2020 0 0 0 Nimero 0
15. Redugido no nimero de 6bitos infantis para 0 (zero) Nimero de 6bitos infantis Nimero 2020 1 0 0 Namero 0 0
16. Manter as coberturas vacinais acima de 75% para criangas  Percentual de cobertura Percentual 2020 100,00 75,00 75 Percentual 100
menores de dois anos de idade — Pentavalente (3* dose),
133,33

pneumocdcica 10-valente (2;* dose), Polimielite (3* dose) e
Triplice viral (1* dose)

OBJETIVO N° 14.1 - Estabelecer acoes buscando a qualidade dos servigos de Vigilancia Sanitaria
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1. Cadastrar 100% dos estabelecimentos de interesse para Vigilancia Percentual de estabelecimentos de interesse para Vigilancia Sanitdria soba  Percentual
Sanitéria sob a responsabilidade do municipio. sponsabilidade do icipio cad
2. Garantir 100% dos materiais e insumos de equi iais e insumos adquirid; Percentual
necessarios para a atuagdo da VISA
3. Inspe¢d itari lizadas em 100% dos bel P de inspecd itarias nos bel classificados Percentual
classificados como de alto risco sob responsabilidade do municipio, como de alto risco.

ido em legislac L
4. Inspecd itari lizadas em 50% dos estabeleci lassificad; de inspegd itdrias nos estabel classificados Percentual
como de médio risco, ou seja, cujo o licenciamento sanitdrio ocorreu sem como de médio risco.
inspegio prévia e/ou analise documental por parte da VISA.
5. Pelo menos 2 agdes educativas em Vigilancia Sanitaria para a populagdo.  Nidmero de atividades e agdes educativas em Vigilancia Sanitéria para a Nimero

populagio realizadas.

6. Pelo menos 2 agdes educativas em Vigilancia Sanitaria para o setor Nimero de atividades e agdes educativas em Vigilancia Sanitaria para o Nimero
regulado. setor regulado realizadas.
7.100% de di das deninci 1 Ges e solicitacd bid P do di das deniinci 1 des e solicitagd P 1
através da o de inspegio, para 6rgaos recebidas através da realizagio de inspecio, encaminhamentos para 6rgaos
competentes, ado¢do de medidas e retorno ao denunciante. competentes, adog¢do de medidas e retorno ao denunciante.
8. Atendimento de 100% da demanda por coleta de amostras de produtos de Percentual de amostras de produtos de interesse a satde coletadas, de Percentual
interesse a saiide para o de P de de acordo com a d da ou in 4o em curso, ink para
Qualidade e para investigagdes. andlise no Lacen/PR, ori nveniados ou
9. Lavratura de 100% de medidas administrati itdrias em d & P de lavratura de medidas administrativo-sanitarias em Nimero
das ndo idades e i laridad, d d éncia das nao idades e i laridad,
10. 0 de 100% de Processos Administrativo: itdrios, P dei 40 de Process inistrativo: P 1l
decorrentes dos Autos de Infracio lavrados. decorrentes dos Autos de Infragdo lavrados.
11.100% dos Pr ini ivos Sanitdrios julgados na instincia P de Pr s Admini ivo: itarios julgados na instancia Percentual
onde se encontra. onde se encontra.
12. Alimentagdo de 100% das a¢des de Vigilancia Sanitdria no SIEVISA ou P da a0 das agoes do no SIEVISA ou Percentual
Sistema Préoprio. Sistema Proprio.
13. Investigagdes realizadas em 100% dos locais da produgio e/ou Percentual de investigacdes realizadas nos locais da producio e/ou Percentual
armazenamento dos alimentos onde ocorreu o surto por Doengas armazenamento dos alimentos onde ocorreu o surto.
Transmitidas por Alimentos — DTA’s.
14. Garantir e di ibili do P em Satde a 100% dos P de servidores Percentual
Servidores da VISA do de cursos pela SESA e

20" Regional de Satide

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

100,00

100,00

50,00

50,00

100,00

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

8,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

50

100

100

100

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

90

33

90,00

100,00

9,00

4,00

50,00

33,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 15.1 - Fortalecimento e da

ia Farmac@utica no &mbito do SUS

¢do da A

1.1 farmacia no Centro de Satde para apopulag

2. Aperfeigoar 100% o ciclo de AF no municipio, através da qualificagdo das compras, do

almoxarifado, abastecimento e dispensagdo

3. Garantir 100% a i do

4. Implantar/atualizar a cada dois anos a REMUME

5. Manter Informatizado 100% a dispensagdo de medicamentos nas unidades

6. Garantir 100% da laridade do f dos E:

Nimero de farmacia Nimero 2020
Percentual qualificado Percentual 2020
Percentual de regularidade de Percentual 2020
fornecimento

REMUME implantado/atualizado Niimero 2020
Percentual de dispensagdo de Percentual 2020
medicamentos informatizados

P de regularidade de Percentual 2020

mediante articulagdo com Regional

medicamentos especializados

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

1

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0 - Informagoes

Qualificar e realizar 01 reunido mensal do CMS

Complementares
122 - Realizar 01 Conferéncia Municipal de Satde no periodo de 04 anos
Administragdo
Geral Participar de 100% das reunides da CIR

Participar de 100% das reunides do CRESEMS

Manter 1 servi¢o de ouvidoria do SUS no municipio

Realizar a0 menos 01 pesquisa de satisfagio dos servigos por ano
301 - Atengdo Aumentar 90% da Cobertura Populacional da Atengéo Basica
Basica

1 farmdcia no Centro de Satde para atendimento qualificado a populagdo

https://digisusgmp.saude. gov.br
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D -ativo da vinculaciio das metas lizadas com a

Subfuncoes da
Satide

Meta da
Descricio das Metas por Subfuncio e l)l'Ogl'a‘m'ﬂ
para o exercicio
Realiza 250 exames de teste rapido por ano 70

Realizar no minimo 1 notificagao por semestre, dos agravos: cancer relacionado ao trabalho, dermatose ocupacional, doenga osteomuscular relacionado ao trabalho, perda 1
auditiva induzida por ruido, pneumoconiose, transtorno mental relacionado ao trabalho.

Implantar/Implementar a linha de cuidado a Satide Populagdes Expostas aos Agrotoxicos em 100% das unidades basicas de satde 50,00
Garantir a realizagio dos testes de triagem neonatal (coragdozinho, pezinho, olhinho, orelhinha e linguinha) em tempo oportuno para 100% as criangas recém-nascidas 100,00
Manter/Implementar os encaminhamentos para o CEO 65
Implantar/implementar a estratificacdo de risco e plano de cuidados conforme Linha Guia de Satide Mental — SESA PR em 100% das unidades bésicas de satide 0,00
Implantar a linha guia da satde do idoso em 100% das unidades basicas de satide 0,00
Implantar/implementar a linha guia da satide da Crianca em 100% das unidades basicas de satde 0,00
Implantar/implementar a linha guia materna em 100% das unidades basicas de satide 0,00
Implementar 100% de territorializagdo da APS no municipio 100,00
Aperfeicoar 100% o ciclo de AF no municipio, através da qualificacdo das compras, do almoxarifado, abastecimento e dispensagio 100,00
Aumentar anualmente em 10% o niimero de notifica¢io dos acidentes e agravos relacionados ao trabalho no territrio do municipio. 10,00
Monitoramento e busca ativa de 100% dos casos com testes de triagem neonatal com resultado alterado para intervengio e tratamento precoce 100,00
Aumentar em no minimo 60 % da propor¢do de gestantes com atendimento odontolégico 60,00

Realizar ao menos 2 agdes/ano de matriciamento por cada servico especializado em saide mental ou NASF com as equipes da APS

Estratificar 80% populagdo idosa conforme linha guia do Idoso 0,00
Realizar consulta do recém-nascido até o 10° dia em 75% das criangas 75,00
Estratificar conforme linha guia materna 100% das gestantes 100,00
Implementar cadastrados ao menos 90% da populagdo 90,00
Garantir 100% a regularidade do fornecimento dos medicamentos 100,00
Manter /aumentar 37,50% da Cobertura de Satide Bucal 37,50

Fomentar/Implantar 1 Préticas Integrativas e Complementares (PICs) nas estratégias de cuidado de Satide Mental

Realizar estratificagdo de risco em 100% do recém-nascido conforme linha guia 100,00
Encaminhar 100% gestantes de risco intermedidrio e alto risco ao servico especializado conforme estratificagao de risco 100,00
Aumentar 80% de cobertura das condicionalidades de satde bolsa familia 87,10
Implantar/atualizar a cada dois anos a REMUME 1
Realizar 7 consultas de puericultura no primeiro ano de vida em 90% das criangas 90,00
Realizar 50% pré-natal do parceiro conforme protocolo da rede materno — infantil 0,00
Atingir 50% de consultas programadas para acompanhamento do paciente com HAS e DM 50,00
Manter Informatizado 100% a dispensag¢do de medicamentos nas unidades 100,00
Realizar aprazamento e planejamento para aplicacdo de vacinas de 100% das criangas 100,00
Realizar minimo de 6 consultas de pré natal em 80% das gestantes 63,00
Acompanhar 50 % de pacientes com HAS e DM na aferi¢éo de pressdo arterial e realizagio de hemoglicoteste 36,00
Garantir 100% da regularidade do fornecimento dos Medicamentos Especializados mediante articulagdo com Regional 100,00
Encaminhar 100% criangas com alteragiio no desenvolvimento psicomotor para servigo especializado 100,00
Realizar visita da puérpera até o 5° dia p6s parto em 85% 85,00
Estratificar 100% dos paciente diagnosticados com HAS e DM conforme linha de cuidados 100,00
Reduzir em 50% proporgido de gravidez na adolescéncia 0,00
Atingir 0,65 de razao na realizagdo de exames citopatolégico em mulheres de 25 — 64 anos 0,10
Implantar para 100% as unidades basicas de saide com agdes desenvolvidas por equipes multidisciplinares da APS/NASF satde 50,00
Realizar a adesio ao PSE nos 4 anos de vigéncia deste Plano Municipal de Satide 100,00
Seguimento de 100% mulheres com citopatologico alterado 100,00
Atingir 0,40 de razdo na realizacdo de mamografias em mulheres de 50-69 anos 0,00
Aumentar anualmente em 10% o niimero de notifica¢des dos acidentes e agravos relacionados ao trabalho no territério do municipio 10,00
Preencher 100% do campo ocupag@o nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho 100,00
Preencher em 100% do campo ocupagc@o nas declaracdes de 6bitos 100,00
Realizar no minimo 1 discussdo de caso de agravo relacionado a satide do trabalhador com a participagiio da Atencdo Primaria por ano 100

Manter as coberturas vacinais acima de 75% para criangas menores de dois anos de idade — Pentavalente (3" dose), pneumocdcica 10-valente (2;" dose), Polimielite (3" dose) 100,00
e Triplice viral (1* dose)
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D -ativo da vinculaciio das metas lizadas com a

Subfuncoes da
Satide

Meta programada

Descriciio das Metas Subfunci
escricio das Metas por Subfuncio para o exercicio

302 - Assisténcia  Manter em 100% o acesso dos pacientes aos servigos de diagndstico, tratamento (quimioterapia, radioterapia, cirurgias oncoldgicas) e acompanhamentos dos casos de cancer 100,00

Hospitalar e na Macrorregido

Ambulatorial
Manter em 100% as consultas oftalmoldgicas para diagndstico de refragdo na Regido de Satde 100,00
garantir o acesso aos servigos do SAMU com a manutengio de 1 convénio com Consamu 1
Manter em 100% o acolhimento com Classificacdo de Risco nos Servicos de referéncia através de contrato (hospital) 1

Melhorar a qualidade do servicos de urgéncia e emergéncia realizando um estudo de viabilidade de reforma do antigo hospital para uma Unidade de Pronto Atendimento em
parceria com a SES/Pr ou

Garantir o acesso aos servicos do CISCOPAR com a manutencdo de 1 convénio com CISCOPAR 1

Manter a pactuagio de ATH,s com hospitais de acordo com as necessidades do municipio; 24

% Encaminhamento de achados mamogrificos (clinicos ou de imagem) para centro especializado 100,00
304 - Vigilancia  Atendimento de 100% da demanda, enviando amostras de morcegos, cies, gatos e mamiferos silvestres com suspeita de raiva para diagnéstico laboratorial, notificando na 100,00
Sanitéria Ficha de Epizootia (Sinan) e realizando as acdes cabiveis.

Cadastrar 100% dos estabelecimentos de interesse para Vigilancia Sanitaria sob a responsabilidade do municipio. 90,00

Realiza 250 exames de teste rdpido por ano 70

Realizar no minimo 1 notificagao por semestre, dos agravos: cancer relacionado ao trabalho, dermatose ocupacional, doenca osteomuscular relacionado ao trabalho, perda 1

auditiva induzida por ruido, pneumoconiose, transtorno mental relacionado ao trabalho.
Realizar no minimo 4 (quatro) ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue nos municipios infestados 1

Atendimento de 100% da demanda, enviando ao laboratério amostras para a investigagdo laboratorial de Febre Amarela em Primata Nao Humano, notificando na Ficha de 0,00
Epizootia (Sinan) e SISS-GEO (Sistema de Informacdo em Satde Silvestre) e realizando as agGes cabiveis.

Garantir/viabilizar 100% dos equipamentos, materiais e insumos necessarios para a atuagdo da VISA 100,00
Realizar investigacio de 100% dos contatos de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00
Aumentar anualmente em 10% o nimero de notificagdo dos acidentes e agravos relacionados ao trabalho no territério do municipio. 10,00
Realizar 4 LIA s (Levantamento do Indice de Infestac@o por Aedes aegypti) ao ano. 2
Atendimento de 100% da demanda, enviando ao laboratério amostras de cées suspeitos para a Leishmaniose Visceral Canina (LVC). 0,00
Inspecdes sanitédrias realizadas em 100% dos estabelecimentos classificados como de alto risco sob responsabilidade do municipio, conforme estabelecido em legislagdes 9,00
sanitarias.

Garantir a realizagdo de exames Anti-Hiv para 100% dos novos casos de tuberculose 100,00
Investigar 100% dos acidentes relacionados ao trabalho que tenha ocorrido no territério do municipio, priorizando os acidentes com: 6bitos, amputagdes, incapacitagdes 100,00
fisicas e psicologicas, criancas e adolescentes.

Realizar agdes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestagdo menor que 1%. 3

Notificar na Ficha de Epizootia (Sinan) 100% dos casos de Leishmaniose Visceral Canina (LVC) autéctones com confirmagdo parasitologica por laboratério de referénciae 0,00
realizagdo de pesquisa entomoldgica juntamente com a Secretaria de Estado da Sadde.

Inspecdes sanitdrias realizadas em 50% dos estabelecimentos classificados como de médio risco, ou seja, cujo o licenciamento sanitério ocorreu sem inspe¢do prévia e/ou 2,00
andlise documental por parte da VISA.

Manter em 100% a propor¢do de cura dos casos novos de de tuberculose 100,00
Participar de no minimo 1 capacita¢do em satde e seguranca do trabalho, por semestre 1

Garantir/viabilizar 100% do material pedagdgico, equipamentos de sonoplastia e veiculos necessarios para a atua¢do da Equipe de Educag@o em Satde, do Setor de Controle 100,00

de Endemias

Realizar investigagao entomolégica em 100% das unidades domiciliares notificadas quanto a presenca de triatomineos 0,00
Pelo menos 2 agdes educativas em Vigilancia Sanitaria para a populagao. 0,00
Diminuir a taxa de abandono de tratamento para tuberculose em 100% 100,00

Apresentar no minimo 1 relatério de inspecdo em ambiente de trabalho, por quadrimestre

Atendimento de 100% da demanda, realizando a coleta de de carrapatos ou pulgas suspeitos de carrear bactérias do género Rickettsia e encaminhando ao Laboratério de 0,00
Referéncia Nacional em Vetores das Riquetsioses conforme as orientagdes da Nota Técnica 001/2019/DVDTV/CVA/DAV/SESA, ou qualquer outra que venha a substitui-

la.

Pelo menos 2 agdes educativas em Vigilancia Sanitdria para o setor regulado. 1
Manter o percentual de sintomaticos respiratorios identificados e examinados em 100% 100,00
Realizar no minimo 1 discussdo de caso de agravo relacionado a satide do trabalhador com a participagio da Atengéo Primaria por ano 1

Atendimento de 100% da demanda, realizando a coleta e envio de amostras de animais pegonhentos causadores de acidentes ou ndo para a Divisdo de Vigilancia Zoonoses 100,00
e Intoxicagdes da Superintendéncia de Vigilancia em Satde para identificacdo taxondmica, assim como a realizacdo do seu cadastramento no SINAP — Sistema de
Informac@o de Notificagdo de Animais Pegonhentos.

100% de atendimento das dentincias, reclamagdes e solicitagdes recebidas através da realizagdo de inspe¢ao, encaminhamentos para érgaos competentes, adogao de medidas 33,00
e retorno ao denunciante.

Realizar busca ativa de 100% dos pacientes suspeitos de dengue notificados 100,00

Cumprir 100% da meta determinada pela Diretriz Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano, para a andlise dos 100,00
parametros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Atendimento de 100% da demanda por coleta de amostras de produtos de interesse a satde para o atendimento de Programas de Monitoramento de Qualidade e para 0,00
investigacoes.
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Investigar 100% dos 6bitos infantis, fetais e maternos 100,00
Alimentar os dados referentes ao controle da qualidade da dgua para consumo humano no SISAGUA. 75,00

Lavratura de 100% de medidas administrativo-sanitrias em decorréncia das ndo conformidades e irregularidades constatadas. 100,00
Investigar e acompanhar 100% dos casos suspeitos e/ou confirmados de hanseniase 100,00
Alimentagdo de 100% dos dados no SISAGUA referentes a vigilincia da qualidade da dgua para consumo humano até o tltimo dia do més subseqiiente. Dados estes dos 100,00

Resultados das anlises realizadas de Vigilancia (Plano de Amostragem).

Instaurag@o de 100% de Processos Administrativos Sanitarios, decorrentes dos Autos de Infragdo lavrados. 0,00
Aumentar anualmente em 10% o ntimero de notifica¢des dos acidentes e agravos relacionados ao trabalho no territério do municipio 10,00
Garantir/viabilizar 100% dos equipamentos, materiais e insumos necessarios para a atua¢io da Vigilancia Ambiental 100,00
100% dos Processos Administrativos Sanitérios julgados na instancia onde se encontra. 0,00
Preencher 100% do campo ocupagdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho 100,00
Garantir e disponibilizar Educagdo Permanente em Satide a 100% dos Servidores da Vigilancia Ambiental conforme programacio de curso oferecidos pela SESA e 20* 100,00
Regional de Satde

Alimentacdo de 100% das acdes de Vigilancia Sanitaria no SIEVISA ou Sistema Préprio. 100,00
Preencher em 100% do campo ocupagio nas declaracdes de obitos 100,00
Realizar no minimo 1 discussdo de caso de agravo relacionado a satide do trabalhador com a participa¢do da Atencdo Priméria por ano 100
Investigacdes realizadas em 100% dos locais da producdo e/ou armazenamento dos alimentos onde ocorreu o surto por Doengas Transmitidas por Alimentos — DTAs. 0,00
Manter o niimero de mortalidade materna em 0 (zero) 0

Garantir e disponibilizar Educagdo Permanente em Satde a 100% dos Servidores da VISA conforme programacio de cursos oferecidos pela SESA e 20* Regional de Satide 100,00
Redugdo no niimero de 6bitos infantis para 0 (zero) 0

Manter as coberturas vacinais acima de 75% para criancas menores de dois anos de idade — Pentavalente (3* dose), pneumocécica 10-valente (2;* dose), Polimielite (3" dose) 100,00
e Triplice viral (1* dose)
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0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administragio
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilitico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagdo e
Nutrigio

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

N/A

N/A

318.000,00

7.000,00

240.000,00

2.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

5.000,00

N/A

N/A

N/A

3.597.026,50

18.000,00

734.000,00

2.000,00

N/A

N/A

201.000,00

5.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

654.000,00

N/A

130.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/11/2022.

® Anilises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Satide - PAS

Neste primeiro quadrimestre foram realizadas agdes e cumpridas virias metas, outras ainda serdo realizadas durante o Gltimo quadrimestre.
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N/A
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N/A
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N/A

N/A
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N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A

5.000,00

10.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

19.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

5.000,00

N/A
323.000,00
17.000,00
4.557.026.50
20.000.00
965.000,00
2.000,00
N/A

N/A
220.000,00
5.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versdo de transmissdo dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacdes NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execucdo da programagdo por fonte, subfuncio e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfunciio

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 17/11/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 17/11/2022.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido

0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,
https://digisusgmp.saude. gov.br 22 de 28



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 17/11/2022 16:08:02

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 17/11/2022 16:08:01
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 17/11/2022 16:08:03
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

® Anilises e Consideracdes sobre Execugdo Or¢amentaria e Financeira
Quanto ao percentual de gastos em saide com recurso proprios tivemos em despesas empenhadas, 11,25% e liquidadas 10,95%.

Quanto ao sistemas do siops, ndo estd importando os relatorios.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 22/11/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/11/2022.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O relatorio do 2° Quadrimestre de 2022 foi apresentado com virias acdes realizadas e outras ainda a serem realizadas durante o ano.

MARCO ANTONIO WICKERT
Secretario(a) de Satde
QUATRO PONTES/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: QUATRO PONTES
2° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022
Parecer do Conselho de Satde
Identificagao
¢ Consideragdes:

Avaliado pelo Conselho Municipal de Satide.

Introducgido
¢ Consideragdes:
Avaliado pelo Conselho Municipal de Sadde.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

Avaliado pelo Conselho Municipal de Satide.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
¢ Consideragdes:

Avaliado pelo Conselho Municipal de Satide.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

Avaliado pelo Conselho Municipal de Satide.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Avaliado pelo Conselho Municipal de Sadde.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
Avaliado pelo Conselho Municipal de Satide.
Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragdes:
Avaliado pelo Conselho Municipal de Satide.
Auditorias

o Consideragdes:

Avaliado pelo Conselho Municipal de Satde.

Andlises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Avaliado pelo Conselho Municipal de Satide.

Status do Parecer: Avaliado
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QUATRO PONTES/PR, 22 de Novembro de 2022

Conselho Municipal de Satde de Quatro Pontes
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